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Kursinhalte 
 
Die Digitalisierung zieht große Veränderungen von 
bisherigen Tätigkeiten und Formen der Zusammenarbeit 
nach sich. In dieser Weiterbildungsmaßnahme werden 
digitale Kompetenzen vermittelt und eine neue Sichtweise, 
ein sog. Mindset erzeugt, dass den heutigen betrieblichen 
Herausforderungen und Arbeitsformen von „NEW WORK“ 
entspricht. Der Schwerpunkt liegt auf der Praxis, auf der 
Anwendung von digitalen Tools, aktuellen Methoden und 
modernen Formen der Zusammenarbeit. 
 
Für die Gestaltung neuer Prozesse im Umfeld von 
Industrie 4.0 bedarf es neuer, zusätzlicher Qualifikationen. 
„NEW WORK“ steht für arbeiten im Kontext der 
Digitalisierung. 
 

Die Weiterbildung vermittelt insbesondere folgende 

Lerninhalte *):  

 Projekte mit Hilfe von Onlinetools erstellen 

 Zusammenarbeit 4.0 – E-Collaboration 

 Agile Methoden im Team 

 Digitales Wissensmanagement  

 Digitale Prozesssteuerung über ERP & Co. 

 Datenschutz und Datensicherheit 

 Neue Lernmedien für Weiterbildung 

*) Diese Inhalte sind seit 2018 auch verpflichtender Bestanteil der 

betrieblichen Berufsausbildung in den ME Berufen 

 
Ziel 
 
Die Teilnehmer*innen sind nach der Maßnahme in der 
Lage, sich - auf der Basis des erworbenen digitalen Know-
hows – schnell und selbständig, in immer kürzer werden 
Innovationszyklen in neue Themen einzuarbeiten.  
Dies erhält und verbesserte darüber hinaus ihre Chancen 
auf langfristige Beschäftigung - in einer sich rasant 
entwickelnden intelligenten Arbeitswelt. 
 
Die Teilnehmer*innen an NEW WORK lernen in 14 
interessanten Themenfeldern exemplarisch neue, digitale 
Verfahren kennen und vor allem praktisch anzuwenden. 
Sie sind anschließend in der Lage, eigenständig neue 
Prozesse digital zu gestalten und selbständig weiter zu 
lernen. 

 

Kursdauer – 121 UE 

 4 Wochen in der Vollzeitvariante  

 Bis zu 26 Wochen in der 

Teilzeitvariante  

 

Kursbeginn  

1.Juni 2021 

 

Zielgruppe 

Arbeitslose/ Arbeitssuchende 

Arbeitnehmer/innen  

Berufswiedereinsteiger/innen 

Menschen in beruflicher Neuorientierung 

 

Teilnahmevoraussetzungen 

Deutschkenntnisse mind. B1, hohes Maß 

an Qualifizierungsbereitschaft, Interesse 

an zukunftsweisenden Arbeitsmethoden 

 

Beschreibung 

Berufliche Weiterbildung 

Zusatzqualifizierung 

 

Kursmethode 

Online 

 

Kosten 

1.247,51 € 

 

 

Kontakt 

MYPEGASUS Akademie GmbH 

Helga Fabritius 

Burkhardt + Weber-Straße 57 

72760 Reutlingen 

Fon 07121 3475-61 

Helga.fabritius@mypegasus.de 


