VMIYPEGASUS

Wir geben Perspektiven

Projektleitung fur die
Standorte Frankfurt
und Wetzlar

(M/W/D)

MYPEGASUS ist ein fiihrender Dienstleister und Komplettanbieter im Bereich Beschaftigungssicherung, Qualifizierung und
Personaltransfer. Menschen und Arbeit zusammenbringen. Perspektiven aufzeigen. Die Transformation der Industrie aktiv
begleiten. Wenn es um Personalfragen geht — von praventiven MaRnahmen bis hin zu Transfergesellschaften — sind wir der
kompetente Partner fir Tarif- und Betriebsparteien in allen Regionen der Bundesrepublik.

Sinnstiftende Tatigkeiten, spannende Aufgaben und hohe Freiheitsgrade sorgen gemeinsam mit einem guten Betriebsklima
dafiir, dass uns unsere Mitarbeitenden langjahrig begleiten und sich durch flache Hierarchien und gegenseitige
Wertschatzung als echtes Team verstehen. Wer einmal bei uns arbeitet, méchte selten wieder weg. Bewerben Sie sich
daher heute noch als ...

in Vollzeit (40 oder 35 Std./Woche) oder in vollzeitnaher Teilzeit

Sie sind eine Uberzeugende Fihrungspersonlichkeit mit Vertriebs- und Netzwerkstarke und kennen sich in aktiver
Arbeitsmarktpolitik sowie Arbeits- und Sozialrecht (inkl. Beschéaftigtentransfer) aus? Dann lGbernehmen Sie die Leitung
unserer Standorte Frankfurt und Wetzlar und gestalten Projekte mit hoher gesellschaftlicher Wirkung.
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MYPEGASUS

Wir geben Perspektiven

Sie reprasentieren unser Unternehmen und vertreiben aktiv unser Angebotsportfolio in den Regionen Rhein-Main und
Mittelhessen. Dabei sind Sie verantwortlich fiir die fachliche Fihrung eines Teams an den Standorten in Frankfurt und in
Wetzlar.

lhre Aufgaben

e Leitung der Standorte Frankfurt & Wetzlar inkl. fachlicher Fiihrung eines Teams (3—4 Personen)

e AuBRenvertretung in Abstimmung mit der Geschéftsfiihrung

o Networking & Beziehungsmanagement (u. a. Betriebsrdte, Gewerkschaften, Kanzleien, Verbéande)
e \Vertrieb, Projektakquise und Kundenprasentationen

e Planung/Organisation von Projekten, v. a. TransfermaRBnahmen; Qualitdtssicherung

e Vertragsgestaltung in Abstimmung mit unseren Juristen

lhr Profil

e Ausbildung + mind. 3 Jahre Berufserfahrung oder Studium/vergleichbar

e Kenntnisse in aktiver Arbeitsmarktpolitik, Arbeits-/Sozialrecht, Personalentwicklung; BWL-Basics
e Fuhrungskompetenz, Empathie, strukturierte Arbeitsweise, analytisch-strategisches Denken

e Kommunikations-, Prasentations- und Moderationsstarke

Wir bieten

e Tarifliche Vergltung, Firmenwagen (auch privat), flexible Vertrauensarbeitszeit, mobiles Arbeiten, individuelle
Entwicklung, betriebliche Altersvorsorge, E-Bike-Leasing, Parkplatze.

Die Stelle ist zum 1. Januar 2027 zu besetzen. Damit Sie schrittweise in lhre neue Verantwortung hineinwachsen, ist vorher
eine mehrmonatige Teilnahme an unserem Trainee-Programm fiir Projektleiter vorgesehen. Dazu gehort die Teilnahme an
ausgewdhlten SchulungsmalRnahmen, eine mehrtagige Hospitation in unserer Zentrale in Reutlingen, die mindestens
dreimonatige Mitarbeit als Projektkoordinator an mehreren Standorten in Baden-Wirttemberg sowie die Einarbeitung am
Standort Frankfurt/Wetzlar durch den bisherigen Stelleninhaber.

Bitte senden Sie lhre aussagekraftigen und vollstandigen Bewerbungsunterlagen als PDF per E-Mail an
bewerbung@mypegasus.de. Wir freuen uns auf Sie!

IHRE ANSPRECHPARTNERIN
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