OQUTPLACEMENT:
EIN WERKZEUG
FUR BETRIEBSRATE

In einer sich standig wandelnden Arbeitswelt ist es
wichtig, die Kolleginnen und Kollegen bei beruflichen
Veranderungen nicht allein zu lassen. Das Unternehmen
tragt hier eine groRe soziale Verantwortung.

Wir bieten ein neues, umfassendes und individuelles
QOutplacement-Paket, das fur alle Beschaftigten zuganglich
ist. Damit konnen sie die berufliche Neuorientierung
aktiv gestalten und eine passende neue Stelle finden.

Mit unserem Outplacement-Paket stellen wir eine
entscheidende Unterstitzung zur Verfigung, die sowohl
die betroffenen Kolleginnen und Kollegen als auch das
Unternehmen weiterbringt.

Gemeinsam Perspektiven eréffnen und den besten
Weg nach vorne finden.

HOCHWERTIGES
OUTPLACEMENT
FURALLE

Mit unserer Unterstiitzung zum perfekten job!
Empathisch, authentisch und ehrlich begleiten wir
Beschaftigte auf ihrem Weg.

Unsere Beratung ist umfassend: Sie reicht von der
kostenlosen Erstberatung tber das Job-Coaching bis
hin zu Vertragsverhandlungen. Dabei konnen die

Beschaftigten jederzeit auf unser Know-how und
unsere Erfahrung zurtickgreifen.
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WANN OUTPLACEMENT
SINNVOLL [5T?

Marktschwankungen, Krisen und betriebliche Veranderungen
stellen Unternehmen und ihre Beschaftigten vor grolSe
Herausforderungen. Das fihrt dazu, dass einzelne Beschaftigte
den Betrieb verlassen wollen oder sollen. In diesen Fallen
kann Outplacement bei Abfindungsprogrammen ein Teil des
Interessenausgleichs sein - und dafir eine feste Summe mit
dem Arbeitgeber vereinbart werden.

MEHR TRANSPARENZ,
MEHR PLANBARKEIT

Unsere Erfahrung und Kompetenz begleiten Beschaftigte
durch jede Phase der beruflichen Neuorientierung.
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0b gewerbliche Mitarbeitende aus der Produktion oder technische
bzw. kaufmannische Fachkrafte - wenn es um berufliche Neuorien-
tierung geht, fokussieren wir uns auf das, was zahlt: den Menschen!
Wir bieten abgestimmte Losungen, die in jeder Phase der
Veranderung wirksam unterstitzen.

WOFUR WIR STEHEN:

Erfahrung

- Fine strukturierte, individuelle Beratung

- Umfassende Unterstiitzung auch bei Berufs- oder
Branchenwechsel

- Nach DIN ISO 9001 und AZAV zertifizierte Qualitat

- Unsere Beraterinnen und Berater
- sind erfahren, zertifiziert, werden laufend weitergebildet
- verfiigen Gber umfangreiche Branchenkenntnisse

- Fin bundesweites Netzwerk mit namhaften Unternehmen

- Chancen auf Vermittlung in den verdeckten Arbeitsmark,
das heift Stellen, die nicht ausgeschrieben sind

Beratung
- Transparente, vertraglich fixierte Leistungen
- Unsere Beraterinnen und Berater
- begleiten personlich durch das gesamte Projekt
- stehen auch kurzfristig zur Verfiigung
- konnen jederzeit gewechselt werden, sollte die
,Chemie” einmal nicht (mehr) stimmen

Was wir auBerdem bieten:
- Einen Mix aus Prasenzberatung und modernen Medien
- Das Trainieren von Vorstellungsgesprachen

- Zielgerichtete Workshops

- Eigene Onlinetools und innovative Webinare

- Fine Datenbank mit bundesweiten Stellenangeboten




